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RELACIONAMENTOS
INTERGERACIONAIS

Projetos de integra¢ao entre geracoes no
ambiente de trabalho, com vista ao aumento
de produtividade e diminuicao dos conflitos

geracionais, por meio do fomento a cultura da
multigeracionalidade e troca de experiéncias e
complementaridade de competéncias.

POLITICAS E PROGRAMAS

Desenvolvimento de politicas e programas .
de diversidade etaria para as areas de Gestao

de Pessoas, Treinamento e Desenvolvimento, .
Recrutamento e Selecao, Responsabilidade
Social e Sustentabilidade.

NEGOGIOS 50+

Consultoria para o desenvolvimento de

negdcios, em seus mais variados setores,
voltados ao consumidor com mais de 50 anos.

CONSULTORIA

Consultoria e assessoria em diversidade etaria
e ambiente profissional multigeracional, em

todas as frentes do negdcio.

EMPREENDEDORISMO 50+

Consultoria e assessoria para empreendedores
a partir dos 50 anos.
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LONGEVIDADE

SETOR PUBLICO
E EDUCACAO

CURSOS DE EXTENSAO

Cursos de extensao cultural em temas
variados, com conteudo e processo de
ensino especialmente direcionado ao aluno
50+, podendo ser aplicados em

universidades ou como programas livres de
aprendizagem e atualizacao.

PRE-APOSENTADORIA

Programas de preparagao para a
aposentadoria, baseados nos pilares: SER,

SABER e TER, os quais envolvem todos 0s
aspectos da vida do profissional durante a .
fase de transicao e apds a mesma.

50+ BAIXA RENDA

Em parceria com o poder publico, ONGs e
empresas, desenvolvimento de programas de
empreendedorismo para populacao 50+ de

baixa renda.

ECONOMIA DA
LONGEVIDADE

Cursos e palestras sobre Economia da

Longevidade e o mercado consumidor 50+.

MENTORIAS

Programas de mentoria e mentoria reversa,
visando a troca de experiéncias e
conhecimentos entre as geracoes. Neles, os
profissionais experientes auxiliam jovens
profissionais a partir de suas vivéncias e o0s
jovens profissionais auxiliam os mais
experientes em relacao as novas visoes,
conceitos e estilos de vida da
contemporaneidade.
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